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CNPJ n° 09.241.304/0001-15

Rua Geminiano Costa, n° 353 - Loja 02 ~ Centro - CEP 13560-641
Sdo Carlos - S.P.
E-mail - pastoraIcarcerariasaocarlos@gmail.com

AO OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA COMARCA DE SAO
CARLOS -spP

limo. Senhor Oficial

A ASSOCIAGAO BOM SAMARITANO DE SAO CARLOS - AB.S.S. -
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ n° 09.241.304/0001-15, com
sede e foro nesta cidade de Sido Carlos, estado de Sdo Paulo, na Rua Geminiano
Costa, n° 353, Loja 02, Centro, CEP 13560-641, portadora do enderego eletronico
pastoralcarcerariasaocarlos@gmail.com, vem através de seu Presidente Sr. Caio
Roberto Roncon, brasileiro, casado, bancario, portador da cédula de identidade RG
n°® 34.042.939-0 SSP/SP e do CPF n° 358.989.528-45, residente e domiciliado nesta
cidade de Sao Carlos, estado de Sio Paulo, na Rua Dr. Marino da Costa Terra, n°
1000, Casa 151, Condominio Vila Verde Sabara, CEP 13567-640, portador do
enderego eletrénico caioroncon@gmail.com, requerer a Vossa Senhoria a averbagao
da ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE REFORMA
ESTATUTARIA / ALTERAGCAO DO ESTATUTO SOCIAL, realizada em 06 de
novembro de 2023, devidamente assinada e rubricada em vias anexas, de igual teor
e forma, nos termos do artigo 121 da Lei 6.015/73.

Nestes termos
P. Deferimento

Sao Carlos, 05 de dezembro de 2023.

. Caio Roberto Roncon
Presidente
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EDITAL DE CONVOCACAO

Pelo presente, ficam convocados todos os associados em dia com suas obrigagtes
sociais, a participarem da Assembleia Geral Extraordinaria, que se realizara no dia
06 (seis) do més de novembro de 2023, nesta cidade de Sado Carlos, estado de Sio
Paulo, na Rua Geminiano Costa, n° 353, Loja 02, Centro, CEP 13560-641, em 1°
(primeira) chamada as 19:00 (dezenove horas) e, em 2° (segunda) chamada, as
19:30 (dezenove horas e trinta minutos), para deliberarem quanto a:

| - REFORMA ESTATUTARIA.

Sao Carlos, 05 de outubro de 2023.
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Caio Roberto Roncon
Presidente
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Aos 06 dias do més de novembro de 2023 (dois mil e vinte trés), as 19:30
(dezenove horas e trinta minutos), em segunda chamada, atendendo ao edital de
convocagdo afixado em sua sede social datado de 05 de outubro de 2023, nesta cidade
de Sdo Carlos, estado de Sao Paulo, na Rua Geminiano Costa, n® 353, Loja 02,
Centro, CEP 13560-641, reuniram-se os associados da ASSOCIAGAO BOM
SAMARITANO DE SAO CARLOS - A.B.S.S.C., conforme relagéo de presenga em anexo,
nos termos do estatuto social para deliberarem quanto a:

1 - REFORMA ESTATUTARIA.

Para presidir os trabalhos foi indicado por aclamacéo a Sr. Caio Roberto Roncon,
que escolheu a mim Sr. Paulo Augusto Moreira, para secretaria-lo.

Com a palavra o Sr. Presidente, fala da necessidade de reformar o estatuto social
da associagao, para melhor atender as necessidades da Associagao, distribuindo a todos,
minutas do estatuto com as reformas sugeridas. Apés a devida distribuicdo, a Assembleia
Geral entrou em deliberagdo por uma hora, tempo este requerido pelos presentes para
debate e estudo cuidadoso das reformas sugeridas. Decorrido o tempo solicitado, onde se
deu o debate de item por item da minuta proposta, restou aprovado por unanimidade a
reforma estatutaria, ficando desta forma reformado e consolidado o estatuto social da
associagao, que segue como parte inseparavel da presente ata.

E, por fim, o Sr. Presidente, declara que as deliberagdes tomadas na Assembleia
Geral em questdo, observaram rigorosamente, o quérum previsto no estatuto social em
vigor, passando a palavra para quem quisesse se manifestar e, na auséncia de manifesto,
como nada mais havia para ser tratado, agradeceu a presenga de todos e deu por
encerrada a presente Assembleia, determinando a mim, que servi como secretario, que
lavrasse a presente ata e a levasse a registro junto aos érgéos publicos competentes para
surtir os efeitos juridicos necessarios. A presente segue assinada por mim e pelo Sr.
Presidente, como sinal de sua aprovagéo.

Sao Carlos, 06 de novembro de 2023.

Caio Roberto Roncon
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OAB 295 914 -

= R
e ST S:TEER R
T . E25 2:485S BB
NS E o & —
:Ef‘i =3 Pl nga o= g
: 5 2%z B ]
E > o o -
Sao Y oo N E’ o PaujeAugusto Moreira
- ) BN N9 -y O A
, g = S @ m Secretario
= N {m :zcﬁm g’ gl
.= =i FiES3E [N B T PR Car |
-, : 2 528 R M i TarebEsd
, Il O =
mE 5@ Foae WE T — Cabo ‘\:L""
8 2= :2 o Marcia Ap. Cabral
g0 a - & El Advogada - OAB n° 295.914
= ; pres S
£ 2 %)
an
(e}
9]
)
=}
@
)
0

00072012 @V @ dS/SOTHVO O



- &y
<

ASSOCIACAO BOM SAMARITANO DE SAO CARLOS —A.B.S.S.C.
CNPJ n° 09.241.304/0001-15

Rua Geminiano Costa, n° 353 - Loja 02 - Centro - CEP 13560-641
Sao Carlos - S.P.

E-mail — pastoralcarcerariasaocarlos@gmail.com
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LISTA DE PRESENCA

Caio Roberto Roncon
Paulo Augusto Moreira
Mauro Oscar Zulli
Bruno Sérgio Sedenho
Qdila Philomena Possa Barbosa
Carlos Alberto Pavan
Franklin Roosevelt Teixeira de Toledo
Cosmo Roberto Roncon
Mario Cavaretto
Valter José dos Santos
Denilze Conceicdo Moreira da Silva

Eliaurea Aparecida Duarte Antoneli Nunes
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Caio Roberto Roncon
Presidente

Estiveram presentes na Assembleia Geral Extraordinaria, realizada no dia 06 (seis)
do més de novembro de 2023, os seguintes associados abaixo relacionados:



ASSOCIACAO BOM SAMARITANO DE SAO CARLOS —A.B.S.S.C.
CNPJ n° 09.241.304/0001-15
Rua Geminiano Costa, n° 353 - Loja 02 — Centro - CEP 13560-641
Séo Carlos - S.P.
E-mail — pastoralcarcerariasaocarlos@gmail.com

A ASSOCIACAO BOM SAMARITANO DE SAO CARLOS — A.B.S.S.C., neste estatuto
designada, simplesmente, como A.B.S.S.C., fundada em data de 22 de setembro de
2007, registrada no Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa
Juridica da Comarca de Sao Carlos — S.P., sob o n® 3.932 em 19/11/2007, protocolo n°
00011443 de 17/10/2007 do Livro A-10, com sede e foro nesta cidade de Sao Carlos,
estado de Sdo Paulo, na Rua Geminiano Costa, n° 353, Loja 02, Centro, CEP 13560-
641, consiste em uma Associagdo de direito privado, com duracdo por tempo
indeterminado, sem fins econdmicos, de carater filantropico, sem carater sectario,
politico, racial ou religioso da cidade de Sao Carlos — S.P., com a finalidade de atender a
todos que a ela se dirigirem, independente de classe social, nacionalidade, sexo,
raga, cor ou crenga religiosa, na forma de suas competéncias.

Paragrafo Primeiro — A A.B.S.S.C. a fim de cumprir suas finalidades, podera criar,
manter e fechar filiais em todo territério nacional, utilizando-se de todos os meios licitose
aplicando seu resultado operacional integralmente no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais, devendo, para tanto, obter aprovacéo prévia da Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo — As filiais poderdo adotar o nome fantasia, mas serao regidas pelo
presente Estatuto.

Paragrafo Terceiro — Fica eleito o foro da Comarca de Sao Carlos, estado de Séao
Paulo, para dirimir quaisquer conflitos sobre quaisquer assuntos relacionados a este

Estatuto Social.
ARTIGO 2°

No desenvolvimento de suas atividades, a A.B.S.S.C., oferece apoio, orientagdo de
violacdo de direitos, orientagbes direcionadas para a promog¢do de seus direitos,
preservacédo do fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais e para o
fortalecimento da fungéo protetiva diante das condi¢cdes de vulnerabilidades, risco social
e pessoal. o servico articula-se nas atengdes prestadas as familias nos demais servigos
socioassitencial, nas politicas publicas e garantias de direitos, nos atendimento e
providencias necessarias para a inclusdo de familias e seus membros em servigos
socioassistenciais e em programas de transferencias de rendas, de forma a qualificar e
restaurar o direito 4 condicdo de autonomia, realizar analise das demandas, orientacéo
individual e encaminhamentos a outros servicos socioassistenciais e das demais
politicas publicas que possam contribuir na construgao da autonomia, da insergéo social
e da protecéo as situagdes de violéncia e vunerabilidade, com os seguintes objetivos:

rcla Ap., ]
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| - Assegurar atendimento e atividades direcionadas para o desenvolvimento de
sociabilidades, na perspectiva de fortalecimento de vinculos interpessoais e/ou familiares
que oportunizem a construgao de novos projetos de vida;

Il - Realizar agbes de assessoramento, acompanhamento e encaminhamento, defesa e
garantia de direitos as pessoas em situagao de rua e vulnerabilidade e suas familia
através da integracdo no mercado do trabalho e desta forma estimulando a autoestim e
autonomia do individuo para o estabelecimento da cidadania;
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1l - contribuir para restaurar e preservar a integridade e a autonomia da populagao em
situagdo de rua e vulnerabilidade e promover agdes para redugdo dos agravos
decorrentes de situacgao violadoras de direitos
IV - Contribuir para a construgdo de novos projetos de vida, repeitando as escolhas dos
usuarios e as especificidades do atendimento.

Paragrafo Unico — As acdes serdo realizadas de forma continua, permanente e
planejada, prestando servigos e executando programas e projetos, para defesa,
garantias de direitos e promogao a cidadania com formagao e capacitagéo.

ARTIGO 3°

A A.B.S.S.C. ndo distribui entre seus associados, conselheiros, diretores, empregadosou
doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participagbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante ao
exercicio de suas atividades, e suas rendas serdo integralmente aplicadas na
consecugdo e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

ARTIGO 4°

Sao assistidos para fins deste Estatuto, pessoas em situagao de rua e vulnerabilidade e
seus familiares aos quais a A.B.S.S.C., a qualquer titulo, de assisténcia ou atendimento
vinculado ao cumprimentodos objetivos relacionados neste Estatuto.

ARTIGO 5°

A A.B.S.S.C. se dedica as suas atividades por meio de execucdo direta de projetos,
programas ou planos de acdes, por meio da doagdo de recursos fisicos, humanos e
financeiros e, pela prestagdo de servigos intermediarios de apoio a outras organizagoes
sem fins lucrativos e a 6rgaos do setor publico que atuam em areas afins.

ARTIGO 6°

Com vistas ao cumprimento e aprimoramento de suas finalidades estatutarias, a
A.B.S.S.C. podera fundar departamentos destinados a fornecer recursos e os meios
necessarios para que os objetivos a que ela se propde sejam alcangados. Também
podera firmar contratos e convénios com outras instituicdes congéneres e afins, publicas
ou privadas, nacionais, internacionais ou estrangeiras, dentro de suas especialidades e
possibilidades, que visem a assisténcia social, judiciaria, psicologica, cultural e a
filantropica.

ARTIGO 7%

Todo e quaisquer servigos a que a A.B.S.S.C. eventualmente se dedique, alem da
Assistencia Social, os de educagdo e saude, serdo prestados de forma inteiramente
gratuita e com recursos proprios, vedado o seu condicionamento a qualquer doagao,
contrapartida ou equivalente.

ARTIGO 8°

A A.B.S.S.C. terd um Regimento Interno, que aprovado pela Assembleia Geral
disciplinard o seu funcionamento e o funcionamento das unidades de prestagaog e
servigos que criar.
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ARTIGO 12°
S3o considerados deveres dos associados:

I - Ter pleno conhecimento deste Estatuto Social e do Regimento Interno da A.B.S.S.C.;
Il - Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, bem como, respeitar e cumprir as
decisdes da Diretoria Executiva e as resolugdes das Assembleias Gerais;

Ill - Concorrer para a realizagao das finalidades sociais, exercendo com diligéncia os
cargos, comissdes ou representacdes para os quais foram designadas, nomeados ou
eleitos;

IV - Zelar pelo bom nome da A.B.S.S.C. e defender o patriménio e os interesses da
A.B.S.S.C.;

V - Comparecer e votar na assembleia Geral por ocasido das eleigoes;

Paragrafo Unico - E dever de o associado contribuinte honrar pontualmente com as
contribuigdes associativas.

ARTIGO 13°

Quanto ao pedido de demissao, é direito do associado demitir-se do quadro social,
quando julgar necessario, protocolando seu pedido junto & Secretaria da A.B.S.S.C.,
desde que nao esteja em débito com suas obriga¢des associativas.

ARTIGO 14°

A perda da qualidade de associado (exclusdo) sera determinada pela Diretoria
Executiva, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando
ficar comprovada a ocorréncia de:

I - Violacao do estatuto social;

Il - Difamacao da A.B.S.S.C., de seus membros ou de seus associados;

Il - Atividades contrarias as decisdes das Assembleias Gerais

VI - Desvio dos bons costumes;

V - Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

VI - Nao comparecer as Reunides e Assembleia Gerais da A.B.S.S.C. com
regularidade;

VIl - Servir-se da A.B.S.S.C. para fins politicos ou estranhos aos seus objetivos.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o associado sera devidamente
notificado dos fatos a ele imputados, através de notificagdo extrajudicial, para que
apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da
comunicagao;

Paragrafo Segundo — Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentagdo de defesa, a representagdo sera decidida em
reunido extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos
diretorespresentes;

Paragrafo Terceiro — Aplicada a pena de exclusédo, cabera recurso, por parte do
associado excluido, 8 Assembleia Geral, o qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da decisdo de sua exclusdo, através de notificagdo extrajudicial, manifestar
a intengdo de ver a decisao da Diretoria Executiva ser objeto de deliberagdo, em
ultima instancia, por parte da Assembleia Geral,

Paragrafo Quarto — Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, nédo tera
associado o direito de pleitear indenizacdo ou compensacao de qualquer natur
sejaa que titulo for;
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ARTIGO 15° .
As penas seréo aplicadas pela Diretoria Executiva e poder&o constituir-se em:

I - Adverténcia por escrito;
Il - Suspenséo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;
Il - Eliminagdo do quadro social.

ARTIGO 16°
Sera desfiliado por decisdo da Diretoria Executiva o associado que:

| - Perder a qualidade que possibilitou sua filiagao;

Il - Deixar de cumprir sua obrigagao estatutaria para com a
A.B.SS.C,;

Il - Praticar atos infringindo o previsto em Lei ou no Estatuto Social.

Paragrafo Unico — Em todos os casos sera assegurado o pleno direito de defesa.
ARTIGO 17°

E facultado aos associados de qualquer categoria assistir as reunides ordinarias da
Diretoria Executiva da A.B.S.S.C., podendo fazer uso da palavra, mas sem direito a
votar sobre as decisdes de qualquer assunto em discussado, pois esse direito é
privativoaos membros da Diretoria Executiva da A.B.S.S.C.

ARTIGO 18°

A A.B.S.S.C. sera administrada por:
| - Assembleia Geral;

Il - DiretoriaExecutiva;

Ill - Conselho Fiscal.

SECAQ|
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 19°

Marciaap. ¢
. Cabra.
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A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo e soberano da vontade social da A.B.S.S.C., e
sera constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.
Reunir-se-a ordinariamente no més de agosto e, extraordinariamente, a qualquer
tempo, sempre que a Diretoria julgar necessario ouvir os associados sobre assuntos
de interesse coletivo. Constituird em primeira convocagao com a maioria absoluta do
associados e, em segunda convocagdo, meia hora apés a primeira, com qual
numero, desde que acima de 09 (nove).




Paragrafo Unico — As decisdes das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias
terdo forga de Lei para A.B.S.S.C. sempre que deliberada pela maioria simples dos
votos dos presentes, salvo nos casos previstos neste estatuto.

ARTIGO 20°

Compete privativamente a Assembleia Geral Extraordinaria:
| - Fiscalizar os membros da A.B.S.S.C. na consecuc¢ao de seus objetivos;

Il - Destituir os administradores;

Il - Deliberar quanto & compra e venda de imoveis da A.B.S.S.C.;

IV - Aprovar o regimento interno, que disciplinara os varios setores de atividades
daA.B.S.S.C. ou de outras unidades de prestacdo de servigos que porventura venham a
ser criadas.

V - Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social;

VI - Deliberar quanto a dissolugdo da A.B.S.S.C.;
VIl - Decidir, em Gltima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem

como sobre 0s casos omissos no presente estatuto.

Paragrafo Unico — Para destituicdo de administradores e alteragdo do estatuto social
sera exigido o voto concorde de 2/3 dos associados presentes na primeira ou na

segunda chamada.
ARTIGO 21°

Compete privativamente a Assembleia Geral Ordinaria:

| - Eleger e empossar a cada 2 anos a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

Il - Deliberar, homologar e aprovar a previsdo orgamentaria, o balango e a prestacao
de contas apreciados pelo Conselho Fiscal;

Il - Apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva da A.B.S.8.C.;

IV - Aprovar a proposta de programagdo anual da A.B.S.S.C. submetida pela Diretoria

Executiva;
V - Tratar de outros assuntos de interesse geral da A.B.S.S.C..

ARTIGO 22°

As Assembleias Gerais poderao ser Ordinarias ou Extraordinarias, e serdao convocadas,
pelo Presidente, pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 dos associados
contribuintes quites com suas obrigagdes sociais e estatutarias, mediante edital fixado
na sede social da A.B.S.S.C., ou por publicagdo na imprensa local, circulares ou outros
meios de comunicagdes convenientes, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias de
sua realizacdo, onde constara: local, dia, més, ano, hora da primeira e segunda
chamada, ordem do dia, e 0 nome de quem a convocou.

Paragrafo Primeiro — Quando a Assembleia Geral for convocada pelos associados,
devera o Presidente convoca-la no prazo de 3 (trés) dias, contados da data entrega do
requerimento. Se o Presidente ndo convocar a Assembleia, aqueles que deliberam por

sua realizacao, fardo a convocacao;

Paragrafo Segundo - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberagoes que
* envolvam eleigdes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal e o julgamento dos at

da Diretoria Executiva quanto a aplicacdo de penalidades.

rcla Ap. Cabrai
OAB 295.914
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ARTIGO 23°
A Diretoria Executiva da A.B.S.S.C. sera constituida por 03 (trés) membros, eleitos e

empossados para o mandato de 02 (dois) anos pela Assembleia Geral Ordinaria, os
quais ocupardo os cargos de: Diretor Presidente, Diretor Secretario e Diretor
Tesoureiro.

Paragrafo Primeiro — A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, quando convocada pelo presidente ou pela maioria de seus
membros.

Paragrafo Segundo — As decisdes da Diretoria Executiva deverdo ser tomadas por
maioria de votos, devendo estar presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus
membros, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Paragrafo Terceiro — A Diretoria Executiva, por intermédio de seu Presidente ou a
quem este delegar poderes, tera autoridade para administrar e representar a A.B.S.S.C.
em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, judicial e extrajudiciaimente, perante os
poderes publicos, privados ou economia mista a respeito de medidas de interesse da
A.B.S.S.C., podendo constituir procuradores e advogados para os fins que julgar
necessarios.

Paragrafo Quarto — A Diretoria Executiva somente podera adquirir bens patrimoniais
para a A.B.S.S.C. com a aprovacgao da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Quinto — E facultado aos membros da Diretoria Executiva, a solicitagao de
afastamento por um prazo de 60 (sessenta) dias por ano.

ARTIGO 24°
Compete a Diretoria Executiva:

| - Dirigir a A.B.S.S.C., de acordo com o presente Estatuto Social, e administrar o
patrimonio social;

Il - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social e as decisdes da Assembleia &

5 o
Geral; o
Ill - Promover e incentivar a criagdo de comissoes, com a funcéo de desenvolver cursos oo
profissionalizantes e atividades culturais; as
IV - Representar e defender os interesses de seus associados; j < g
V - Elaborar o orgamento anual; [ <
VI - Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatorio de sua gestéo e prestar C
contas referentes ao exercicio anterior; =

VIl - Admitir pedido inscri¢do de associados;
VIl - Acatar pedido de demissao voluntaria dos associados;
IX - Entrosar-se com instituigdes publicas e privadas para a matua colaboragédo em
atividades de interesse comum);
X - Contratar e demitir funcionarios;
» XI - Assinar protocolos ou convénios com Orgéos Publicos ou entidades privadas.

ARTIGO 25°

Compete ao Diretor Presidente:

| - Administrar juntamente com a Diretoria Executiva e representar a A.B.S.S.C. atiya’e |
passivamente, perante os érgaos publicos, judiciais e extrajudiciais, inclusive e ;uizc(\ P




ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir procuradores e advogados para o
fim que julgar necessario;

Il - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e as Assembleias

Gerais;

1ll - Rubricar todos os livros da secretaria e da tesouraria;

IV - Assinar juntamente com o Diretor Secretario, as atas das reunides da Diretoria
Executiva e das Assembleias Gerais;

V - Assinar juntamente com o Diretor Tesoureiro, os cheques e demais documentos
bancarios e contabeis e as obrigagdes em geral da A.B.S.S.C.;

VI - Organizar no fim de cada ano administrativo o relatério das atividades, da
arrecadacéo e a utilizagdo pela A.B.S.S.C. durante o ano, submetendo-o a aprovagao
do relatério aos demais membros da Diretoria Executiva, e remetendo a aprovagéo do
mesmo ao Conselho Fiscal,

VIl - Promover a execugdo de decisbes da Diretoria executiva e das Assembleias
Gerais;

VIl - Juntamente com o Diretor Secretario, contratar licenciar ou conceder férias aos
funcionarios da A.B.S.S.C.;

IX - Votar as matérias apresentadas para a discussdo somente nos casos de
desempate, quer nas Assembleias Gerais como nas reunides da Diretoria Executiva;

X - Orientar e supervisionar todos os servigos da A.B.S.S.C.;

Xl - Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de saude e outros que julgar
necessario ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os
respectivos responsaveis;

Xl - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social, encaminhando pessoalmente os
casos omissos a Assembleia Geral.

ARTIGO 26°
Compete ao Diretor Secretario:

| - Elaborar e registrar as atas das Assembleias Gerais;

Il - Elaborar e manter em dia as atas das reunies da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal;

lll - Dirigir os trabalhos da Secretaria;

IV - Cooperar com o Diretor Presidente nas tarefas que por ele forem atribuidas,

V - Fazer o expediente de correspondéncias, oficios e circulares;

VI - Resolver sobre a admissao e demisséo de funcionarios da A.B.S.S.C., em conjunto
com o Diretor Presidente, submetendo as suas decisdes para parecer no Conselho
Fiscal nos casos de processos administrativos;

VIl - Divulgar as convocagoes das reunides e das Assembleias Gerais, com 05 (cinco)
dias minimos de antecedéncia da data prevista, através de edital afixado na sede da
A.B.S.S.C., ou publicado na imprensa escrita, circulares ou outros meios convenientes.

Paragrafo Unico — Em caso de auséncia ou vacancia do cargo de Diretor Presidente,
cabera ao Diretor Secretario, acumular as funcdoes de Diretor Presidente e Diretor
Secretério, devendo, convocar Assembleia Geral Extraordinaria para elei¢éo e posse do
cargo vago, o diretor eleito nesta condigdo, complementara o mandato do cargo vago.

ARTIGO 27°
Compete ao Diretor Tesoureiro:

| - Arrecadar contribuicdes e donativos que a A.B.S.S.C. venha a receber, mantendo
uma organizagao dos recebimentos;

Il - Executar as despesas realizadas pelo Diretor Presidente e visitar as contas a serem
pagas pela A.B.S.S.C.;
Il - Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o Diretor President
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valores da A.B.S.S.C., podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;

IV - Assinar, em conjunto com o Diretor Presidente, os cheques e demais documentos
bancarios e contabeis;

V - Manter em dia o Livro Caixa e os demais livros necessarios a contabilidade geral;
VI - Organizar, quando solicitado pelo Conselho Fiscal ou pela Assembleia Geral, o
balancete que sera apresentado a Diretoria Executiva e os demais solicitantes;

Vil - Remeter, juntamente com o balancete, os documentos de caixa que devem ser
vistados pelo Diretor Presidente e arquivado pelo Diretor Secretario;

VIl - Elaborar, anualmente, a relagédo dos bens da A.B.S.S.C., apresentando-a, quando
solicitado a Assembleia Geral;

IX - Publicar internamente o balango geral da A.B.S.S.C.

ARTIGO 28°

Em caso de auséncia ou vacancia do cargo de Diretor Secretario, cabera ao Diretor
Tesoureiro acumular as fungées de Diretor Secretério e de Diretor Tesoureiro, devendo,
o Diretor Presidente convocar Assembleia Geral Extraordinaria para eleicao e posse do
cargo vago, o diretor eleito nesta condigdo, complementara o mandato do cargo vago.

SECAOIll
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 29°

O Conselho Fiscal da A.B.S.S.C. sera composto por 02 (dois) membros, e tem por
objetivo, indelegavel, fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da Diretoria Executiva
da A.B.S.S.C., com as seguintes atribui¢des:

I - Examinar os livros de escrituracao da A.B.S.5.C.;

Il - Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatdrios financeiro e contabil,
submetendo-os a Assembleia Geral;

Il - Requisitar ao Diretor Tesoureiro, a qualquer tempo, a documenta¢cao comprobatoria
das operagoes econdmico-financeiras realizadas pela A.B.S.5.C.;

IV - Examinar e aprovar o orgamento da A.B.S.S.C. para cada exercicio fiscal,

V - Avaliar e emitir parecer sobre o relatério financeiro anual apresentado pela Diretoria
Executiva;

VI - Apresentar a Diretoria Executiva sugestdes sobre o plano de obras e servicgos;

VIl - Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano,
na segunda quinzena de janeiro, em sua maioria absoluta, e extraordinariamente,
sempre que convocado pelo Diretor Presidente da Associagéo, ou pela maioria simples
de seus membros.

Paragrafo Segundo — A convite do Diretor Presidente da A.B.S.S.C. o Conselho Fiscal
podera participar das reunides da Diretoria Executiva, sem direito a voto.

Paragrafo Terceiro - E facultada aos membros do Conselho Fiscal, a solicitagéo de
afastamento por um prazo de 60 (sessenta) dias por ano.

Paragrafo Quarto — Em caso de vacancia, o Diretor Presidente da Associagao devera
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DA ELEICAO, APURACAO E POSSE
ARTIGO 30°

As eleigdes para a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal da A.B.S.S.C., realizar-se
apresentada & Assembleia Geral Ordinaria, sendo vedada mais de uma reeleigao
consecutiva.

Paragrafo Primeiro — As elei¢des realizar-se-a no més de agosto e so poderao votar
e serem votados os associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios. No
mesmo ato em gque forem eleitos, os membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal deverdo ser empossados em seus respectivos cargos mediante a assinatura de
Termode Posse, sendo que, seus mandatos passardo a vigorar a partir de 1° de
setembro.

Paragrafo Segundo — N&o sera permitido o voto por procuragao ou por
correspondéncia.

Paragrafo Terceiro — A mesa de votagdo sera constituida de 02 (dois) associados,
aclamados pela Assembleia Geral, presidida por um deles e o outro servira de secretario
e escrutinador.

Paragrafo Quarto — As eleigoes se fardo por sufragio secreto de votos dos associados
contribuintes com direito a voto.

Paragrafo Quinto - A Assembleia Geral Ordinaria para as eleicoes da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal sera convocada mediante edital de convocagao fixado
na sede social da A.B.S.S.C. ou por publicagdo na imprensa local, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias de sua realizagao, onde constara: local, dia, més, ano, hora
daprimeira e segunda chamada, ordem do dia, e 0 nome de quem a convocou.

Paragrafo Sexto — As chapas concorrentes deverao ser inscritas na sede da A.B.S.S.C.
até 05 (cinco) dias antes das eleigdes, devendo conter a qualificagédo completa dos
candidatos a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, bem como, conter o programa de
trabalho, os quais serdo submetidos a aprovagao da Diretoria Executiva vigente.

Paragrafo Sétimo — As chapas inscritas poderdo indicar fiscais para acompanhar os
trabalhos no local da votagdo, em numero determinado pelo Regimento Interno da
A.B.S.S.C., que sera de pronto informado aos candidatos.

Paragrafo Oitavo — A apuragado se fara imediatamente apos o recolhimento dos votos
pela mesa que dirigir a Assembleia e em seguida serdo proclamados os eleitos, bem
como, empossados em seus respectivos cargos

Paragrafo Nono — Em caso de empate na votacgao, sera eleita a chapa cujo Diretor
Presidente tiver maior tempo de associado na A.B.S.S.C. como membro ativo.

Paragrafo Décimo — A posse dos eleitos se fara imediatamente apds o escrutini
. sendo que, seu mandato passara a vigorar a partir do dia 1° de setembro.
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DA PERDA DO MANDATO GV o
S
N ds
ARTIGO 31°

A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, sera
determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa,
assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

I - Ocorrer malversagéo ou dilapidagdo do patrimdnio social;

Il - For condenado por sentenga, transitada e julgada por processo civil ou criminal,

1l - Infringir normas do Estatuto Social;

IV - Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nao justificada em 03 (trés)

reunides ordinarias consecutivas, sem expressa comunicagado dos motivos da auséncia,

a secretaria da A.B.S.S.C.;

V - Aceitagdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo que exerce
naA.B.S.S.C.;

VI - Conduta duvidosa e procedimentos contrarios aos fins sociais da A.B.S.S.C.;

VIl - Agir por palavras ou atos publicos, por assembleias, imprensa, radio ou televisao,

de forma ofensiva para com a A.B.S.S.C. ou para com os seus orgaos de dire¢ao, ou

seja, de qualquer forma prejudicial a coletividade.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro sera comunicado,
através de notificagao extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua
defesa prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do
recebimento da comunicagao.

Paragrafo Segundo — Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentagdo de defesa, a representagdo sera submetida a
Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, composta de
associados contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela
deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo primeira
chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, meia hora
apos a primeira, com qualquer nimero de associados, onde sera garantido o amplo
direito de defesa.

CAPITULO V]
DA RENUNCIA

ARTIGO 32°

Em caso renuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o
cargo sera preenchido por decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria convocada para
este fim.

Paragrafo Primeiro — O pedido de renincia se dard por escrito, devendo ser
protocolado na secretaria da A.B.S.S.C., a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contado da data do protocolo, ou submetera a deliberagao da Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo — Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria Executiva e do
ConselhoFiscal, o Presidente renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou,
em Uultimo caso, qualquer dos associados, podera convocar a Assembleia Geral
Extraordinaria, que elegera uma comissao provisdria composta por 03 (trés) membros,
que administraraa A.B.S.S.C. e fara realizar novas eleigdes, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados da data de realizacado da referida Assembleia. Os diretores®
conselheiros eleitos, nestas condigdes, complementarao 0 mandato dos renunci

JaAp. Cabra.
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ARTIGO 33° Y5 as

Os associados, mesmo que investidos na condi¢cao de membros da Diretoria Executiva
e do Conselho Fiscal ndo receberdo nenhum tipo de remuneragdo, de qualquer
espécie ou natureza, pelas atividades exercidas na A.B.S.8.C., bem como, nao
respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigagbes assumidas
pela A.B.S.S.C., salvo aquelas provenientes de agdo, omissao voluntaria, negligéncia
ou imprudéncia, que importarem na violagdo de direitos legalmente estabelecidos ou
disposicdes previstas neste Estatuto Social e causarem prejuizo & propria A.B.S.S.C.
ou a terceiros, hipéteses em que os responsaveis ficardo obrigados a reparar os danos
com as implicagoes civil e criminais de seus fatos.

ARTIGO 34°

A receita orcamentaria da A.B.S.S.C. constituir-se-a de:

I - Auxilios de entidades privadas;

Il - Convénios oficiais com os Governos Municipais, Estadual e Federal;

Il - Doagdes em dinheiro ou em espécie, legados, bens, direitos e valores adquiridos e
suas possiveis rendas e, ainda, pela arrecadagdo de valores obtidos através da
realizagao de festas e outros eventos, desde que revertidos totalmente em beneficio da
A.B.S.S.C,;

IV - Contribuigbes em dinheiro ou em espécies feitas por

contribuintes;

VI - Qutras receitas eventuais; ©
VII - Aluguéis auferidos, dividendos e outras receitas de servigos e atividades. g s
O<
cartuto £
DA PATRIMONIO pX
o

ARTIGO 35° J§

O patriménio da A.B.S.S.C. sera constituido de bens moveis, imoveis, veiculos e
semoventes, agdes, apdlices de dividas publicas, contribui¢des dos associados, auxilios
e donativos em dinheiro ou espécie.

Paragrafo Primeiro — Os bens moéveis e imoveis poderao ser alienados, mediante
prévia autorizagdo de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para
este fim, devendo o valor apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das
atividades sociais ou no aumento do patriménio social da A.B.S.S.C.

- Paragrafo Segundo — Na hipotese da A.B.S.S.C. obter e posteriormente perder a
qualificagao instituida pela Lei 9.790/99, o respectivo acervo patrimonial disponivel
adquirido com recurso publico durante o periodo em que perdurou aquela qualificagao,
serdo contabilmente apurados e transferidos a outra pessoa juridica qualificada no
termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social e ativi
preponderante nesta cidade de Sdo Carlos — S.P.




ARTIGO 36° Y gs

A prestacéo de contas da A.B.S.S.C. observara a seguintes normas:

| - Os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileira de
Contabilidade;

Il - A publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragGes financeiras da Associacao, incluindo-se as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigao
para o exame de qualquer cidadao;

Il - A realizagdo de auditoria inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de termos de parcerias conforme
previsto em regulamento;

IV - A prestagao de contas de todos os recurso e bens de origem publicos recebidos pela
Associagao sera feita conforme determina o paragrafo Gnico do artigo 70 da Constituicao
Federal.

Paragrafo Unico — No final de cada exercicio financeiro sera apresentado pela Diretoria
Executiva & Assembleia Geral um balango geral do exercicio, bem como, a previsao
orgamentaria para o exercicio seguinte.

ARTIGO 37°

A Associacdo podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face & impossibilidade da manutengao de seus
objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou, ainda, por
caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante deliberacdo de Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta de associados em
dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3
(dois tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos
associados e, em segunda chamada, meia hora apés a primeira, com a presencga
qualquer numero de associados.

Paragrafo Unico — Dissolvida a A.B.S.S.C., o remanescente do patrimdnio liquido,
depois de deduzidos as cotas ou fragdes iguais, se for o caso, bem como pagos todos
os compromissos, sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei
9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social e atividade
preponderante nesta cidade de Sdo Carlos — S.P..

O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a administragao, no todo
ou em parte, a qualquer tempo, por deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, composta de associados em dia com suas
obrigagdes sociais, ndopodendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos)
dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados
em segunda chamada, meia hora apés a primeira, com a presenga qualquer nu
de associados.
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CAPITULO Xill

DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 39°

A A.B.S.S.C. aplicara as suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional

integralmente no territorio nacional,

objetivos.

na manutencdo e desenvolvimento de seus

Paragrafo Unico — Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser aplicados
dentro do Municipio de sua sede, ou, no caso de haver unidades prestadoras de
servigos a ela vinculadas, no ambito do Estado concessor.

A A.B.S.S.C. nao distribuira resultados, dividendos, bonificagées, participagoes ou

ARTIGO 40°

parcelade seu patriménio, sob nenhuma forma.

ARTIGO 41°

A A.B.S.S.C. aplicara as subvencodes e doagdes recebidas nas finalidades a que

estejamvinculadas.

ARTIGO 42°

O exercicio social compreendera o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de cada
ano, quando serdo elaboradas as demonstragdes financeiras da A.B.S.S.C., de
conformidade com as disposi¢des legais.

Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva €

ARTIGO 43°

referendados pela da Assembleia Geral.

Este Estatuto Social entrara em vigor a partir da data de seu registro em Cartorio,
revogandoo anterior.

ARTIGO 44°

Sao Carlos, 05 de novembro de 2023.

Caio Roberto Roncon

Presidente
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